
Die Ausbildung mit 

Übernahme-Garantie



Im Jahre 1921 begann im idyllischen Sauerland die traditions-
reiche Geschichte des Familienunternehmens Schulte. Von Josef 
und Franz Schulte gegründet, entwickelte sich Schulte zu einem 
leistungsstarken und international anerkannten Anbieter unter-
schiedlichster Produkte. Langjährige Erfahrung in der Produktion 
von Duschkabinen auf modernsten Fertigungsanlagen am Standort 
Sundern bilden die Kernkompetenz von Schulte. Eine eigene Glas-
fertigung, eine Produktions- und Lagerfl äche von über 45.000qm 
und ein weltweit agierender Vertrieb mit einem modernen Logis-
tiksystem zeichnen unser Unternehmen als zuverlässigen Partner 
für unsere Kunden aus. Die Produktpalette umfasst neben Dusch-
kabinen auch Design-Heizkörper für den Bad- und Wohnbereich 
sowie Vordächer, Duschsysteme und Duschrückwände. Unsere 
Mitarbeiter garantieren einen gleichbleibend hohen Qualitätsstan-
dard unserer Produkte, innovative Ideen, ein gutes Preis-Leistungs-
verhältnis und einen bewährten und ausgezeichneten Service.

… eine spannende und vielseitige Ausbildung, in der Du bestens für Deine spätere Karriere vorbereitet wirst.
… ein zukunftsorientiertes, bodenständiges und wachsendes Familienunternehmen.
… den brandneuen Ausbildungsberuf Kaufmann im E-Commerce (m/w/d).
… fl ache Hierarchien, Qualitätsprodukte und ein hoch motiviertes Team.
… moderne und technisch hervorragende Arbeitsbedingungen.
… Übernahmegarantie nach abgeschlossener Ausbildung.

… stehst kurz vor Deinem Schulabschluss oder hast diesen bereits in der Tasche? 
… möchtest Dich umorientieren oder weiterbilden? 
… suchst nach einem starken Unternehmen, das Dir eine Ausbildung mit Perspektiven in Zeiten von Digitalisierung bieten kann?

Dann bewirb Dich direkt über unsere Karriere-Seite: www.schulte-karriere.de
Dort erfährst Du mehr über Schulte und Deine Karriere-Chancen.  

Unternehmensvorstellung

Wir bieten...

Du...
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Darum seid Ihr uns als Auszubildende wichtig

- Hermann-Josef Schulte, Geschäftsführer

- Christoph Spiekermann, Einkauf

- Fabian Harvat, Instandhaltung

- Dr. Markus Borgstädt, Personalleiter

- Udo Scheffer, Customer Service

- Nicole Pantani, Vertriebsinnendienstleiterin

„Es bereitet mir Freude, wenn aus jungen Menschen ‚kleine Un-

ternehmer(innen)‘ werden, die Verantwortung übernehmen. Wir 

geben euch eine Perspektive, die ihr mitgestalten werdet.“

„Eine Win-Win-Situation für beide Seiten. Praxiserfahrung durch 

Unterstützung im Tagesgeschäft.“

„Ich sehe euch als eine Investition, durch die wir eine große Wir-

kung erzielen können. Unser Ansporn beim Ausbilden ist es, unser 

Knowhow weiterzugeben, Ehrgeiz zu wecken und vor allem Tech-

nik nicht nur als Theorie, sondern als vielfältige und kreative Auf-

gabe zu vermitteln.  Ich habe Freude daran zu sehen, wie ihr euch 

als unsere Auszubildenden entwickeln werden.“

„In allen Bereichen in unserem Unternehmen bedarf es auch in 

Zukunft gut ausgebildeter und zuverlässiger Kollegen und Kolle-

ginnen. Da es heutzutage immer schwieriger wird, gute Fachkräf-

te zu fi nden, liegt es uns bei Schulte besonders am Herzen, junge 

Menschen wie dich zu formen und in ihrer berufl ichen sowie per-

sönlichen Entwicklung zu fördern.“

„Ihr seid für uns wichtig, weil wir voneinander viel lernen können. 

Ihr seid bspw. mit digitalen Geräten großgeworden und damit 

häufi g schneller in der Lage, die Chancen der Digitalisierung zu 

erkennen. Mit ein bisschen Experimentierfreude könnt ihr uns 

daher helfen, neue Lösungen zu entwickeln. Wir können euch 

umgekehrt in allen berufl ich-fachlichen Fragen unterstützen und 

euch bei eurer persönlichen Entwicklung begleiten. So profi tieren 

wir alle von der Ausbildung!“

„Die Arbeit mit jungen Menschen macht mir Spaß. Insbesondere 

die Entwicklung von der ersten Vorstellung bis zur Abschlussprü-

fung ist bei jedem von euch spannend. Ich freue mich schon jetzt 

darauf, euch mein Wissen weitergeben zu dürfen.“

„Ich fi nde euren frischen Blick auf die Dinge bei Schulte für das 

Unternehmen besonders wichtig. Sachen, die wir ‚einfach schon 

immer so gemacht haben‘ werden von euch hinterfragt und wir 

alle erlangen auf diese Weise eine neue Perspektive. Außerdem 

verleiht ihr dem Unternehmen einen ‚emotionalen Stempel‘; jun-

ge Menschen kann man mit Werten und Haltung begeistern. Das 

hilft mir und meinen Kollegen im Tagesgeschäft.“

- Michael Liebich, Konstruktionsleiter
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Hier könnte Dein Arbeitsplatz sein
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Wir bilden aus...
Industriekaufmann (m/w/d) .........................................................................................................................................................................Seite 12

Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)  .......................................................................................................................................................Seite 13

Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) .............................................................................................................................................Seite 14

Mediengestalter (m/w/d) Digital und Print ............................................................................................................................................Seite 15

Technischer Produktdesigner (m/w/d) Fachrichtung Produktgestaltung- und Konstruktion ...........................................Seite 16

Maschinen und Anlagenführer (m/w/d) ..................................................................................................................................................Seite 17

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) ..........................................................................................................................................................Seite 18

Fachlagerist (m/w/d) ........................................................................................................................................................................................Seite 19

Schnappschüsse der Azubis
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Was wir Dir bieten
Betriebliches

Gesundheitsmanagement

Azubi-Tage

Individuelle Weiterbildungen

Wandertage Kochevents

Weihnachtsfeiern

Kostenloser Firmenparkplatz

Eigenständige Projekte
(Werksverakuf)

Gesundheitsmanagement

Azubi-Tage

Individuelle Weiterbildungen

Wandertage Kochevents

Weihnachtsfeiern

Kostenloser Firmenparkplatz

(Werksverakuf)

6



Dein Weg zur Ausbildung bei Schulte
Deine Bewerbung
Der erste Schritt, um Auszubildende/r bei 
Schulte zu werden, ist eine schriftliche 
Bewerbung. Diese sollte ein Motivations-
schreiben, Deinen Lebenslauf und Deine 
letzten Halbjahres- oder Abschlusszeug-
nisse beinhalten. Deine Bewerbung kannst 
Du uns dann über unsere Karriere-Seite 
www.schulte-karriere.de zukommen 
lassen. Hier kannst Du dich direkt auf die 
passende Stelle bewerben und alle Deine 
Unterlagen hochladen. 

Das Auswahlverfahren
Wir sammeln zuerst alle Bewerbungen und 
leiten diese dann an die zuständigen Aus-
bilder weiter. Die Ausbilder entscheiden 
sich eigenständig für Ihre Favoriten und 
laden diese zu einem Erstgespräch ein. Die 
Besten werden zu einem Zweitgespräch 
eingeladen, in dem ggf. ein Einstellungs-
test durchgeführt wird. 

Die Entscheidung
Nachdem alle Kandidaten die Gespräche 
und ggf. den Einstellungstest hinter sich 
gebracht haben, teilen wir Dir unsere Ent-
scheidung schriftlich oder mündlich mit. 
Hast Du Dich auch hier von den anderen 
Kandidaten abgehoben, steht Deiner Aus-
bildung bei Schulte nichts mehr im Wege. 
Deinen Ausbildungsvertrag wirst Du schon 
bald in Deinem Briefkasten fi nden. 

Deine Ansprechpartner
Als zentraler Ansprechpartner bei allge-
meinen Fragen oder Fragen zur Bewer-
bung steht Dir unsere Personalabteilung 
gerne zur Verfügung.

Unsere Ausbilder

Julia Kaufhold
Industriekaufl eute

Kaufl eute für Büromanagement

Peter Keggenhoff
Technische 

Produktdesigner

Torben Voss-Fels
Fachkräfte für Lagerlogistik

Fachlageristen

Guido Burmann
Maschinen- und 
Anlagenführer

Lars Hübner
Maschinen- und 
Anlagenführer

Daniel Nemeyer
Kaufl eute für
E-Commerce

Maurice Pingel
Kaufl eute für
E-Commerce

Tobias Rohe
Technische 

Produktdesigner

Markus Falke
Fachkräfte für Lagerlogistik

Fachlageristen

Sebastian Reinecke
Mediengestalter
Digital und Print

Dr. Markus Borgstädt
02935 9653-170

Julia Kaufhold
02935 9653-172

Hanna Tigges
02935 9653-176
Hanna TiggesJulia KaufholdDr. Markus Borgstädt
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Ehemalige Auszubildende erzählen...

Linda Henneke
ehemaliger Azubi

Anna Vinkemeier
ehemaliger Azubi

„Während meines 3 ½ jährigen dualen Studiums bei der VWA in Arnsberg habe ich während des praktischen 
Teils der Ausbildung direkt einen Einblick in sämtliche Unternehmensbereiche bekommen. Schnell stand für 
mich fest, dass ich langfristig im Export arbeiten möchte, um meine Fremdsprachenkenntnisse täglich an-
wenden und erweitern zu können. Heute kümmere ich mich hauptsächlich um französische Kunden, aber 
auch um Kunden aus BeNeLux und der restlichen Welt. Bei Schulte bekam ich die Möglichkeit, neben der Ar-
beit auch noch Niederländisch als weitere Fremdsprache zu erlernen, um diese in meinem berufl ichen Alltag 
anzuwenden. Der direkte Kontakt mit den Kunden und vielen anderen internen Abteilungen macht die Arbeit 
abwechslungsreich und jeder Tag birgt neue spannende Herausforderungen.“

„Anfang 2018 habe ich meine Ausbildung zur Technischen Produktdesignerin in der Fachrichtung Pro-
duktgestaltung und Konstruktion abgeschlossen. Seitdem bin ich in der Abteilung „Konstruktion“ für die 
Konstruktion von Einzelteilen, die Erstellung von Zusammenbauten und Stücklisten sowie die Kommunika-
tion mit verschiedenen Lieferanten zuständig. 
Schon während meiner Ausbildung durfte ich aktiv am Tagesgeschäft teilnehmen und an Projekten mitar-
beiten. Heute betreue ich meine eigenen Projekte und arbeite komplett selbstständig. Dies ermöglicht es mir, 
mich stetig weiterzuentwickeln und bringt täglich neue Herausforderungen mit sich.“
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Aktuelle Auszubildende erzählen...

Henrik Szinglober
Auszubildender 

Kaufmanm im E-Commerce

Sarajilli Alisani
Auszubildender

Fachlagerist

„Ich wurde von Vorneherein sehr gut in das Schulte Team aufgenommen; das halte ich nicht für selbstver-
ständlich.  Außerdem habe ich direkt gemerkt, dass jeder Einzelne hier motiviert ist, uns Azubis eine gute 
Ausbildung zu bieten. Das Familienunternehmen steht komplett hinter seinen Mitarbeitern und sorgt sich 
um das Wohl aller.“

Was gefällt Dir bei Schulte besonders gut?

Warum hast Du dich für deinen Ausbildungsberuf entschieden?

„Ich war bereit, meinen ersten großen Schritt in meine Zukunft zu machen und da passte die Ausbildung zum 
Fachlageristen bei Schulte perfekt. In der Ausbildung lerne ich den Umgang im Lager und die dazugehörigen 
Aufgaben. Dazu zählen z. B. das Kommissionieren der lagernden Güter. Diese bringen wir mithilfe von ver-
schiedensten Beförderungsmitteln vom Lager bis zu Dir nach Hause.“

9



Mein erstes Jahr bei Schulte

Erster Arbeitstag
• Kennenlernen der Azubis und Ausbilder
• Werksführung
• Erste Informationen zur Ausbildung
• Gemeinsames Essen

Werksverkauf
• Mithilfe bei der Organisation
• Erste Verkaufsgespräche
• Produkte kennenlernen

Produktion
• Durchlauf der verschiedenen Bereiche der Produktion und Lagers
• Arbeitsschritte und Ansprechpartner kennenlernen

Marie Jochheim
Kauffrau für Büromanagement
1. Lehrjahr

01.08.2019 Oktober/November 2018

August 2018

Marie Jochheim

Produktion
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Azubi-Meeting u. 2. Werksverkauf
• Besprechung der Erfahrungen bei Schulte 

und des Werksverkaufs im letzten Jahr
• Werksverkauf selbstständig organisieren
• Kundengespräche durchführen

Azubi-Tag
• Werksführung in Olsberg
• Führung durch verschiedene 

Schulte-Ausstellungen in 
den  Baumärkten

• Gemeinsames Essen
• Bowlen

Weihnachtsfeier
• Treffen der anderen Mitarbeiter
• Fotobox
• Weihnachtspost

ISH Messe Frankfurt
• Konkurrenz kennenlernen
• Andere Produkte anschauen
• Produktneuheiten/ -besonderheiten

Februar/März 2019 26.04.2019

30.11.2018 11.-15.03.2019

Weihnachtsfeier

ISH Messe Frankfurt

• Bowlen
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Industriekaufmann (m/w/d)
Alleskönner in verschiedenen Bereichen...
Du bildest die Schnittstelle zwischen Produktion und Vertrieb und  
durchläufst alle kaufmännisch relevanten Abteilungen, wie z. B. 
Vertrieb, Marketing, Finanz- und Rechnungswesen. Du bist einsetz-
bar in nahezu allen Wirtschaftsbereichen.

Das sind unter anderem Deine Aufgaben...
• Produktionsabläufe organisieren
• Kosten- und Leistungsrechnung durchführen
• Strategien in Marketing und Vertrieb entwickeln
• Beschaffung und Bevorratung
• Beratung von Kunden

Du...
... bist ein Organisationstalent?
... arbeitest gerne mit Menschen?
... hast ein freundliches und selbstbewusstes Auftreten?
... hast mindestens die mittlere Reife?

Weiterbildungsmöglichkeiten
z. B. Bilanzbuchhalter (m/w/d) oder 
Betriebswirt (m/w/d), ggf. Studium

Bewirb Dich...
... bei uns um einen Ausbildungsplatz. 

Weitere Infos fi ndest du unter www.schulte-karriere.de

Berufsschule: Berufskolleg Berliner-Platz (Arnsberg-Hüsten)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Julia Kaufhold
Ausbilderin für Industriekaufl eute

und Kaufl eute für Büromanagement
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Bewirb Dich...

Der Online Spezialist...
Dein Job mit Zukunft in Zeiten der Digitalisierung der Wirtschaft. 
Du bist die Schnittstelle zwischen den unterschiedlichen Infra-
strukturen der Online-Marktplätze. Du bist einsetzbar in nahezu 
allen Wirtschaftsbereichen mit Online-Vertrieb.

Das sind unter anderem Deine Aufgaben...
• Aufbau von Onlineshops
• Analysieren von Kennzahlen
• Auswerten von Nutzerverhalten
• Beratung von Online-Kunden
• Entwicklung von Strategien in Marketing und Vertrieb

Du...
... bist online-affi n?
... arbeitest gerne im Zahlen?
... hast ein freundliches und selbstbewusstes Auftreten?
... hast mindestens die mittlere Reife?

... bei uns um einen Ausbildungsplatz. 
Weitere Infos fi ndest du unter www.schulte-karriere.de

Berufsschule: Karl-Schiller-Berufskolleg (Dortmund)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

Daniel Nemeyer
Ausbilder für 

Kaufl eute für E-Commerce

Maurice Pingel
Ausbilder für 

Kaufl eute für E-Commerce

Weiterbildungsmöglichkeiten
z. B. Betriebswirt (m/w/d), ggf. Studium
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Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Bewirb Dich...

Der Kommunikationsexperte...
Du bist Allrounder für alle anfallenden Bürotätigkeiten und durch-
läufst alle kaufmännisch relevanten Abteilungen, wie z. B. Personal-
wesen, Einkauf, Marketing und Rechnungswesen. Du bist einsetzbar 
in nahezu allen Branchen.

Das sind unter anderem Deine Aufgaben...
• Kaufmännisch-verwaltende und organisatorische Tätigkeiten,   
 z.B. Aufträge bearbeiten, Belege erfassen
• Sekretariats- und Assistenztätigkeiten, z.B. Statistiken erstellen,   
 Kundendaten pfl egen und Terminkalender führen
• Schriftliche und mündliche Kommunikation, z.B. Briefe, E-Mails,  
 Notizen, Protokolle verfassen und Telefonate führen
• Organisieren von Tagungen und Seminaren

Du...
... hast Spaß an Bürotätigkeiten?
... kannst gut organsieren?
... telefonierst gerne?
... hast ein freundliches und selbstbewusstes Auftreten?
... hast mindestens die mittlere Reife?

... bei uns um einen Ausbildungsplatz. 
Weitere Infos fi ndest du unter www.schulte-karriere.de

Berufsschule: Berufskolleg Berliner-Platz (Arnsberg-Hüsten)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Julia Kaufhold
Ausbilderin für Industriekaufl eute

und Kaufl eute für Büromanagement

Weiterbildungsmöglichkeiten
z. B. Fachkaufmann (m/w/d) oder
Fachwirt (m/w/d), ggf. Studium
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Mediengestalter (m/w/d) Digital und Print

Bewirb Dich...

Die Kreativität in Person...
Du bist Experte für die professionelle Umsetzung visueller Gestal-
tung. Du begleitest Deine Projekte von der Konzeption bis hin zum 
fertigen Medienprodukt. Du prägst die Außenwirkung des Unterneh-
mens grundlegend mit und bist einsetzbar in nahezu allen Branchen.

Das sind unter anderem Deine Aufgaben...
• Gestaltung unterschiedlichster Medien, wie z.B. Webseiten, 
 Kataloge, Flyer, Schilder und Verpackungen 
• Eigenständige Planung und Organisation der Arbeitsabläufe
• Bildbearbeitung und Retuschen

Du...
... hast gestalterische Fähigkeiten und Ambitionen?
... besitzt idealerweise eine gestalterische Vorbildung?
... arbeitest sorgfältig und hast einen Sinn für Ästhetik?
... hast idealerweise schon Erfahrung mit der Adobe Cloud?
... hast mindestens die mittlere Reife?

... bei uns um einen Ausbildungsplatz. 
Weitere Infos fi ndest du unter www.schulte-karriere.de

Berufsschule: Berufskolleg Berliner-Platz (Arnsberg-Hüsten)
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Weiterbildungsmöglichkeiten
z. B. Medienfachwirt (m/w/d) oder

Techniker (m/w/d) im Bereich Druck 
und Medientechnik, ggf. Studium

Sebastian Reinecke
Ausbilder für Mediengestalter

Digital und Print

und Medientechnik, ggf. Studium
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Technischer Produktdesigner (m/w/d)
Fachrichtung Produktgestaltung- und Konstruktion

Bewirb Dich...

Das Auge für‘s Detail...
Du bist von der Idee bis zum fertigen Produkt oder Gebrauchsge-
genstand mit dabei. Größte Genauigkeit und Sorgfalt in der Planung 
und im Design liegen Dir im Blut. Du bist einsetzbar in allen Bran-
chen mit eigener Konstruktion.

Das sind unter anderem Deine Aufgaben...
• Entwicklung und Modifi zierung unserer 3D-Datensätze und 
 Dokumentationen für Bauteile auf der Grundlage von 
 gestalterischen und technischen Vorgaben 
• Auswahl von Werkstoffen und Fertigungstechniken
• Durchführung von Simulationen und Tests mit anschließender   
 Analyse

Du...
... hast räumliches Vorstellungsvermögen und technisches Verständnis?
... hast gute Noten in Physik und Mathematik?
... hast ein freundliches und selbstbewusstes Auftreten?
... hast mindestens die mittlere Reife?

... bei uns um einen Ausbildungsplatz. 
Weitere Infos fi ndest du unter www.schulte-karriere.de

Berufsschule: Hellweg Berufskolleg (Unna)
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Peter Keggenhoff
Ausbilder für 

Technische Produktdesigner

Tobias Rohe
Ausbilder für 

Technische Produktdesigner

Weiterbildungsmöglichkeiten
z. B. Geprüfter Konstrukteur (m/w/d) oder

Techniker (m/w/d), ggf. Studium
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Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Bewirb Dich...

Mechaniker, Programmierer und Überwacher 
in einer Person...
Du hast die Verantwortung für die gesamte Anlage  in deinen Hän-
den.Wenn es um Deine Maschine geht, macht Dir niemand etwas 
vor. Du bist einsetzbar in allen produzierenden Branchen.

Das sind unter anderem Deine Aufgaben...
• Maschinen und Anlagen einrichten, bedienen und umrüsten
• Störungen beheben
• Wartungen und Instandhaltung durchführen
• Maschinen überwachen

Du...
... besitzt handwerkliches Geschick?
... hast kein Problem damit, Dich mal schmutzig zu machen?
... arbeitest gerne mit Mensch und Maschine?
... bleibst immer ruhig und gelassen?
... hast mindestens einen Hauptschulabschluss?

... bei uns um einen Ausbildungsplatz. 
Weitere Infos fi ndest du unter www.schulte-karriere.de

Berufsschule: Berufskolleg Berliner-Platz (Arnsberg-Hüsten)
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Guido Burmann
Ausbilder für Maschinen- 

und Anlagenführer

Lars Hübner
Ausbilder für Maschinen- 

und Anlagenführer

Weiterbildungsmöglichkeiten
z. B. Weiterbildung zum Industriemecha-

niker (m/w/d) oder Meisterprüfung 
im Bereich Industrieim Bereich Industrie
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Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Bewirb Dich...

Der dipositive Lotse für alle ein- und ausgehenden Waren...
Du bildest die Schnittstelle zwischen Einkauf, Produktion, Vertrieb 
und Versandpartnern. Du weißt, welche Ware wann wo sein muss 
und bist damit einsetzbar in allen Branchen mit Warenverkehr.

Das sind unter anderem Deine Aufgaben...
• Warenannahme und die fachgerechte und moderne Lagerhaltung
• Kaufmännische Versandabwicklung
• Mitwirken bei der Gestaltung von logistischen Planungs- und   
 Organisationsprozessen
• Bedienen des EDV-gestützten Verwaltungssystems sowie von
 Lager- und Förderfahrzeugen
• Be- und Entladen von LKW sowie das termingerechte 
 Zusammenstellen von Lieferungen

Du...
... packst gerne mit an?
... besitzt Organisationstalent und Koordinationsfähigkeit?
... hast Spaß am Umgang mit dem PC?
... übernimmst gerne Verantwortung?
... hast mindestens einen Hauptschulabschluss?

... bei uns um einen Ausbildungsplatz. 
Weitere Infos fi ndest du unter www.schulte-karriere.de

Berufsschule: Berufskolleg Meschede
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Torben Voss-Fels
Ausbilder für Fachkräfte für 

Lagerlogistik und Fachlageristen

Markus Falke
Ausbilder für Fachkräfte für 

Lagerlogistik und Fachlageristen

Weiterbildungsmöglichkeiten
z. B. Technischer Fachwirt (m/w/d), Speziali-

sierung (Disposition, Wareneingang etc.) oder 
Meisterprüfung im Bereich LagerwirtschaftMeisterprüfung im Bereich Lagerwirtschaft
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Fachlagerist (m/w/d)

Bewirb Dich...

Der operative Lotse für alle ein- und ausgehenden Waren...
Du bist das Ordnungstalent im Waren-Chaos. Du kennst Dein Lager 
in- und auswendig. Du bist einsetzbar in allen Branchen mit Waren-
verkehr.

Das sind unter anderem Deine Aufgaben...
• Warenannahme und die fachgerechte und moderne Lagerhaltung
• Durchführung von Bestandskontrollen und Maßnahmen der   
 Bestandspfl ege
• Bedienen von Lager- und Förderfahrzeugen
• Be- und Entladen von LKW sowie das termingerechte 
 Zusammenstellen von Lieferungen

Du...
... packst gerne mit an?
... besitzt Organisationstalent und Koordinationsfähigkeit?
... bist körperlich belastbar?
... übernimmst gerne Verantwortung?
... hast mindestens einen Hauptschulabschluss?

... bei uns um einen Ausbildungsplatz. 
Weitere Infos fi ndest du unter www.schulte-karriere.de

Berufsschule: Berufskolleg Meschede
Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Torben Voss-Fels
Ausbilder für Fachkräfte für 

Lagerlogistik und Fachlageristen

Markus Falke
Ausbilder für Fachkräfte für 

Lagerlogistik und Fachlageristen

Weiterbildungsmöglichkeiten
z. B. Verlängerung der Ausbildung zur Fach-
kraft für Lagerlogistik (m/w/d) oder Meister-

prüfung für den Bereich Lagerwirtschaftprüfung für den Bereich Lagerwirtschaft
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